Werk- en leefomstandigheden van migrerende werknemers binnen Europa:

EUROMF VRAAGT AANDACHT VOOR ACHTER-
GELATEN KINDEREN

Tijdens het seminarie van Euromf op 19 en 20 oktober 2017 in Boekarest stonden de arbeids-
migratiestromen binnen Europa en de gevolgen ervan voor de gast- en thuislanden centraal.
De rode draad is zeker het erkennen van het belang om het probleem van de kinderen die vaak
alleen blijven in het thuisland, aan te pakken.

Het seminarie werd geopend met
een videoboodschap van Marianne
Thyssen (Europees Commissaris
voor Werkgelegenheid, Sociale
Zaken, Vaardigheden en Arbeids-
mobiliteit). Zij ging in op de
EU-voorstellen die een eerste stap
naar verbetering moeten zijn.

Via workshops en diverse lezingen
van o.a. Dirk Coninckx van ACV Bie
en Erwin De bruyn van Stebo werd
dieper ingegaan op de problema-
tiek: de noodzaak om ook buiten-
landse werknemers een stem te
geven in de sociale dialoog via de
vakbonden, waarom Oost-Europe-
anen hier komen werken en de

complexe constructies die opgezet pjeter-Jan Mattheus (secretaris beweging.net BHV en voorzitter van
worden en waarin Oost-Europese  Eyromf) en Carien Neven (secretaris beweging.net Limburg) tijdens een
werknemers onderbetaald en zon-  tyssenkomst op het Euromf-seminarie

der sociale zekerheid uitgebuit wor-

den. Maar ook met aandacht voor de achterblijvende  een beleid op te starten op Europees niveau. Deze voor-
families en vooral de effecten ervan op de kinderen. stellen werden aan Marianne Thyssen overhandigd.

Na afloop van het seminarie werden een aantal con-  yjteenzettingen en documentatie van dit seminarie vind
structieve voorstellen geformuleerd. Belangrijk hierin je op www.euromf.be
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Wat is Euromf?
EUROMF vzw is een initiatief van beweging.net Limburg, Antwerpen, Leuven, Brussel-Halle-Vilvoorde en
Mechelen-Turnhout en heeft als doel om in het kader van de fundamentele doelstellingen van beweging.net
een bijdrage te leveren tot democratie, sociale rechtvaardigheid, rechtvaardige duurzaamheid, welvaart en
welzijn in West-, Centraal- en Oost-Europa. Zij neemt of steunt initiatieven die leiden tot de ontwikkeling van
een sociaal middenveld in Centraal- en Oost-Europa. Euromf is lid van EZA (Europaische Zentrum fir
Arbeitnehmerfragen), een netwerk van 70 werknemersorganisaties uit 30 Europese landen.
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